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DISPOZITIA NR. 285
Din 15.12.2025

Privind: desemnarea doamnei Gherghe Anca-Lavinia, consilier de eticd, pentru functionarii publici
din aparatul de specialitate al primarului comunei Cosmnesti, judetul Galafi.

Luénd in considerare referatul intocmit de secretarul general al comunei Cosmesti, inregistrat sub nr.
11369/15/12/2025, insotit de actele care au stat la baza lui, inclusiv Declaratia de integritate a dnei Gherghe
Anca-Lavinia nr. 11207/11.12.2025;

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

_art. 15 alin. (2), art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) si alin. (2), precum si art. 138 alin. (4) si (5) din
Constitutia Romaniei, republicata;

- art. 3, art. 4 si art. 9 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

- art. 7 alin. (2) din Codul civil al Romaniei, adoptat prin Legea nr. 287/2009, republicat, cu modificérile si
completarile ulterioare;

- art. 451 alin. (1) si (3) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile ulterioare;

- art. 7 din Hotarérea nr. 931/2021 privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a
activitatii si procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale ale consilierului de eticd, precum si
pentru aprobarea modalitatii de raportare a institutiilor si autoritatilor in scopul asigurarii implementarii,
monitorizarii si controlului respectarii principiilor si normelor privind conduita functionarilor publici;

- Dispozitia nr. 277/2025 privind aprobarea masurilor organizatorice in vederea desemnirii consilierului de
eticd pentru personalul din cadrul Primariei comunei Cosmesti, judetul Galati

in temeiul art. 155 alin. (1), lit. e), al art. 196 alin. (1), lit. b) si al art. 404 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ulterioare,

Ing. Tuchilus Ion, primarul comunei Cosmesti, judetul Galati, validat prin Incheierea in Camera
de Consiliu a Judecitoriei Tecuci, in dosarul nr. 4235/324/2020, emite prezenta Dispozitie,

Art.1. incepand cu 01.01.2026 se desemneazad dna Gherghe Anca-Lavinia, functionar public-consilier
asistent in cadrul Compartimentului Asistentd Sociald, Consilier de eticai pe o perioadd de 3 ani, in vederea
respectirii, monitorizarii si prevenirii incalcdrii principiilor si normelor de conduita de catre functionarii
publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Cosmesti, judetul Galati.

Art.2. Atributiile sale in calitate de Consilier de etica sunt cele prevazute in fisa postului specifica,
anexi i parte integranta a acestei dispozitii si prin raportare la atributiile stabilite in sarcina angajatului din
totalul atributiilor, 5% reprezintd atributiile pentru exercitarea calititii de consilier de etica.

Art.3.(1)Exercitarea atributiilor de consiliere etici previzute la art. 454 lit. a) si b) din Codul
Administrativ nu face obiectul evaludrii performantelor profesionale individuale ale consilierului de etica.

(2)Evaluarea performantelor profesionale individuale pentru indeplinirea de catre consilierul de etica a
atributiilor prevazute la art. 454, cu exceptia celor prevazute la lit. a) si b) din Codul administrativ, se face de
catre primar in conditiile legii, cu luarea in considerare a raportului de evaluare intocmit in conditiile legii de
superiorul ierarhic nemijlocit al functionarului public care detine calitatea de consilier de etica. In acest caz,
decizia asupra calificativului final al evaluarii performantelor profesionale individuale apartine
conducatorului institutiei publice.

Art.4. Incepand cu 01.01.2026 isi inceteazi aplicabilitatea orice alte dispozitii similare anterioare.

Art.5.Prezenta este nominald, poate fi contestata conform prevederilor Legii contenciosului administrativ
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Anexa la Dispozitia nr. 285/15.12.2025
Fisa postului consilierului de etica

ROMANIA

COMUNA COSMESTI,

JUDETUL GALATI

PRIMAR ING. ION TUCHILUS
FISA POSTULUI
Nr. 2/15.12.2025

Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului consilier de etica.
2. Nivelul postului de executie .

3. Scopul principal al postului: respectarea, monitorizarea si prevenirea incilcarii principiilor si
normelor de conduiti de citre functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Cosmesti, judetul Galati.

‘Conditii specifice pentru ocuparea postului: studii superioare in domeniul stiintelor sociale

1. Studii de specialitate stiinte administrative.

2. Perfectionari (specializari). .........

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel)mediu

4. Limbi striine (necesitate si nivel de cunoagtere)- .

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: de comunicare, precum si cunostinge teoretice cu privire la
normele si standardele de conduitd prevazute in partea a Vl-a titlul II capitolul V sectiunea a 2-a din
‘Codul Administrativ.

6. Cerinte specifice -.

7. Competenta manageriala (cunostinte de management, calitii si aptitudini manageriale) - .

8. Atributiile postului): respectarea, monitorizarea si prevenirea incalearii principiilor si normelor
de conduiti de citre functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Cosmesti, judetul Galati, prevazute in Codul adminbistrativ la art. 454 si in Hotdrarea
Guvernului nr. 931/2021. '

9. Atributiile consilierului de etic:

in exercitarea rolului activ de prevenire a incélcarii principiilor §i normelor de conduiti, consilierul de
eticd indeplineste urmatoarele atributii:

a) monitorizeaza modul de aplicare si respectare a principiilor si normelor de conduita de catre
functionarii publici din cadrul autoritatii sau institugiei publice si intocmeste rapoarte si analize cu privire
la acestea;

b) desfagoara activitatea de consiliere eticd, pe baza solicitarii scrise a functionarilor publici sau la
initiativa sa atunci cand functionarul public nu i se adreseaza cu o solicitare, insi din conduita adoptata
rezultid nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;

¢) elaboreaza analize privind cauzele, riscurile si vulnerabilitatile care se manifesta in activitatea
functionarilor publici din cadrul autoritéii sau institutiei publice si care ar putea determina o incdlcare a
principiilor i normelor de conduitd, pe care le inainteaza conducitorului autoritatii sau institutiei
publice, §i propune masuri pentru inlaturarea cauzelor, diminuarea riscurilor si a vulnerabilitatilor;

d) organizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de eticd, modificari
ale cadrului normativ in domeniul eticii si integritdtii sau care instituie obligatii pentru autoritatile si
institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetatenilor in relatia cu administratia publica sau cu
autoritatea sau institugia publica respectiva;

e) semnaleaza practici sau proceduri institutionale care ar putea conduce la incilcarea principiilor si
normelor de conduita in activitatea functionarilor publici;

f) analizeaza sesizarile si reclamatiile formulate de cetdteni si de ceilalti beneficiari ai activitatii
autoritétii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigura relatia directa cu
cetitenii si formuleaza recomandiri cu caracter general, fard a interveni in activitatea comisiilor de
disciplina;

g) poate adresa in mod direct intrebéri sau aplica chestionare cetatenilor si beneficiarilor directi ai
‘ act1v1té‘;11 autoritatii 'Sha_.”l”,lMi)lletitutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigura relatia




cu publicul, precum si cu privire la opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite de autoritatea sau

institutia publica respectiva.
' Activitatea consilierului de eticid este bazata pe

Hotirdrea Guvernului nr. 931/2021 privind

procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de organizare a activitatii si procedura de evaluare a
‘performantelor profesionale individuale ale consilierului de eticd, precum si pentru aprobarea

modalitatii de raportare a institutiilor i autoritatilor in
controlului respectarii principiilor si normelor privin

scopul asigurdrii implementarii, monitorizarii $i
d conduita functionarilor publici si va purta

intreaga rispundere a aplicarii si respectirii normelor sale.

Tdentificarea functiei publice corespunzatoare postului
1. Denumire CONSILIER DE ETICA .
2.Clasal.

3. Gradul profesional asistent

4. Vechimea in specialitate necesara PESTE UN AN. Si fie functionar public definitiv.

Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationala interna:

a) Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de PRIMAR .

- superior pentru - .

b) Relatii functionale: CU toti functionarii publici din institutie .

'¢) Relatii de control: - .

'd) Relatii de reprezentare: doar cu imputernicirea primarului.

2. Sfera relationald externa:

'a) cu autoritati §i institutii publice: cu ANFP .
'b) cu organizafii internationale: doar privind sfera sa de
¢) cu persoane juridice private: - .

3. Limite de competentd: interna.

4. Delegarea de atributii si competenta - .
Intocmit de:

1. Numele si prenumele Cristina Zaharia .

2. Functia publica secretar general al comunei .
3.Semnatura . . ........

4. Data intocmirii 15.12.2025.

1. Numele si prenumele superiorului ierarhic nemijlocit
2. Functia secretar general al comunei .
3.Semndtura..........

4. Data 15.12.2025 .

Luat la cunostinta de cétre ocupantul postului

1. Numele si prenumgle GHERGHE ANCA-LAVINIA
12. Semnétura. .../ A/ .

3. Data 15.12.2025'. (
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activitate cu aprobarea primarului.

al functionarului public Cristina Zaharia.
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